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FORBUNDSDIREKTOREN HAR ORDET

Vi reser till glacidrer och skidorter. Sma véader- och temperatur-
skillnader méarks tydligt. Snon &r var livsnerv och en férutsattning
for att vi ska kunna utdva de idrotter vi alskar.

e senaste aren har varlden
borjat se effekterna av vart
overutnyttjande av naturresur-
ser och ekosystem. Vi stér alla
infér samma utmaning; vi maste
minska anvandningen av jordens
resurser, framforallt fossila branslen. Sverige har
satt sina mal. Varldens lander har forbundit sig
till 17 globala mal. De balanserar perspektiven
ekonomi, socialt och miljo for att vi tillsammans
ska kunna uppna en mer héllbar varld: I6sa
klimatkrisen, avskaffa fattigdom och minska
ojamlikheter. Riktningen vi ska ga ar tydlig. Nu
maste vi ta stegen.

Vi har bestimt oss inom Svenska Skidforbundet, vi
maste borja utvirdera oss sjilva pa riktigt ur hallbar-
hetssynpunkt. Det kinns sjdlvklart. Férutom att hélla
pé med idrott och sport édr det viktigt for oss att vara
forebilder och en god kraft i samhillet. Vi vill visa hur
vi bidrar. I ar kommer vi att géra vi en nulidgesanalys
fOr att hitta véira viktigaste omriden inom tre aspek-
ter: ekonomi, socialt och miljo.

"Riktningen vi ska ga ar tydlig.
Nu maste vi ta stegen.”

Med denna rapport vill vi géra ett avstamp — sitta
hillbarhet pa agendan. Visa vad hallbarhet betyder for
oss och nagra av de vi samarbetar med. Vi dr stolta
6ver det vi redan borjat géra. Vi tror att det dr de
manga sma stegen som tillsammans kommer att géra
en stor skillnad — att vi alla 4r med och bidrar.

Det krivs ingen djuplodande analys for att se att var
verksamhet limnar ett avtryck. Likt manga idrotts-
férbund g6r vi manga resor. Under hésten 2017
fattade det alpina landslaget ett beslut om att under-
soka vad ett miljoarbete skulle innebira. Kunde vi
behalla fokus och samtidigt bli mer klimatsmarta?

Hjilpen fanns pa nira hall. Tillsammans med Svenska
Skidférbundets huvudsponsor Vattenfall bérjade vi
analysera verksamheten utifrdn ett klimatperspektiv.

Resultatet var nedslaende. Klimatavtrycket inom
var alpina verksamhet var fyra ginger sd hégt som
normalsvenskens. Vi hade inget val, vi maste borja
agera. Det resulterade i en handlingsplan med tuffa
malsittningar.

Nu, ett 4r senate, har vi startat en rad aktiviteter for
att minska vért avtryck. Flera steg har dven tagits
inom de 6vriga idrotterna. Glidjande nog har vira
steg mot 6kad héllbarhet inte minskat vér prestation,
snarare tvartom.

Den storsta positiva skillnaden gér Svenska Skid-
forbundet inom det sociala omridet. Glidje, gemen-
skap, hilsa, personlig utveckling, jaimstilldhet, bredd
och demokrati 4r frigor som vi jobbar med i var
verksamhet — varje dag. Vi har ocksa satt ett sarskilt
fokus pa dessa genom vart idéprogram Skidor Vill
och jimstilldhetssatsningen SkiEquality.

Det mycket positiva samarbetet med vair huvudsponsor
Vattenfall har lett till fler samarbeten kring hallbarhet
med andra partners. Och kanske dr det hir vi kan

hitta nista stora bidrag inom héllbarhetsomradet; vért
samatbete med sponsorer och internationella partners
kan hjélpa oss att nd dnnu lingre och paverka dnnu fler.
Vira skid- och snowboardstjirnor ir stora forebilder
f6r manga och vi har goda férhoppningar om att deras
lyskraft tillsammans med vara globala samarbeten kom-
mer hjilpa oss sprida inspiration och 6ka kunskapen
genom den hiéllbarhetsresa vi har framfor oss.
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SUENSKA
SKIDFGRBUNDETS
ViiG TILL DE
GLOBALA MALEN

| september 2015 antog FNs =--
medlemslander Agenda 2030 f6r

att gemensamt verka fér en hallbar

utveckling. Dar finns 17 globala mal --- u.... -
som ska gora jorden till en béttre plats. “ :
_ _ 13 Py u'"- sm" n.,....., .-.s"
Fokuserar vi och arbetar mot dessa mal sa har vi ar 2030: =
» Avskaffat extrem fattigdom mmu.lﬂm
» Lost klimatkrisen
» Och minskat ojamlikheter och orattvisor i varlden. # .-’ FNS GLOBALA MAL FOR CKAD HALLBARHET

For att uppna dessa mal kravs det ett stort engagevhéhgav oss

alla - bade pa internationell och nationell nlvﬁ‘gvenska Skid- "En né“har "Weckling

férbundet har ett ansvar att tlllsammangmed andra driva férand-

ring for en mer hallbar framtid for var planet och alla varelser som ) i

bor pa den, stora som sma. ' ‘?] ar en “t“eckllng snm

Redan i dag kan vi se att Svensk;é S‘;ﬁdft')rbundets verksamhet I“I'redss‘a“er dagens hennv
bidrar till fler av dessa mal. For viééé}:nél lamnar vi ett positivt “tan a“ ﬁ“enlvra knmmande

bidrag. Fér andra ar vart fokus att minska var paverkan. Vart for-

hallningssitt ar att hela tiden jobba med9férbattringar pa var resa generalioners mﬁilignet a“

for en 6kad héllbarhet. | vart fortsatta arbete ingar att definiera

och vilja de globala méal dar vi ser att vi har storst mojlighet att lil“redssta"a sina henn‘,”

péaverka.
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INTERVIU: VATTENFALL

Ldr 2019 dir det 25 ar sedan Vattenfall klev in som sponsor for
Svenska Skidforbundet. Nu har samarbetet forstarkts inom ett
hogaktuellt omride — klimatfragan. Forbundet har paborjat en
hallbarbetsresa med tuffa ambitioner nar det giller att minska
klimatutslappen. V attenfall har en tydlig malsdttning om att gira
det mdjligt att leva fossilfritt inom en generation

Lars Ejeklint ar klimatcoach pa Vattenfall. Han
jobbar mot en tydlig malsittning - att majliggéra
for s manga som mojligt att kunna leva fossilfritt
inom en generation. Vattenfalls strategi galler i alla

e \ n,', lander dar foretaget verkar.
h‘ ! — Vi ser att det 4r mojligt att nd en fossilfri verksamhet

dven i andra linder 4n Sverige, sdger Lars Ejeklint med

Kll'nssf HEKI}':"TD Svertygelse.
imatcoach pa Pa vigen dit finns férstas en del utmaningar. Oavsett
Vattenfall

om det handlar om att stilla om produktionssystem eller
férandra industriprocesser. For att hitta f6rnybara alter-
nativ krivs innovation, uthillighet och samarbete. Lars
Ejeklint menar att en viktig del av férindringen kommer
att ske via samarbeten och partnerskap.

"\ insag att vi pa manga plan har
samma mal och utmaningar pa var resa
for att minska de fossila utsléppen.”

25-arigt sponsorsamarbete far nytindning
Vattenfall och Svenska Skidférbundet har ett sponsor-
samarbete sedan 25 4r tillbaka; ett ratt si unikt samarbete
som nu tagit ytterligare ett steg med ett férnyat sponsor-
avtal. Inriktningen pd det nya samarbetet 4r att Vattenfall
ska vara ”’Smart Energy Partner” bide f6r lingd- och
alpina verksamheten. Fokus ligger pa att stdja arbetet
for ett klimatneutralt samhalle. En stor utmaning for fot-
bundet, precis som fér manga andra idrotter, dr resorna.
— Viinség att vi pd ménga plan har samma mal och ut-
maningar pd var resa for att minska de fossila utslippen.
Det kidnns jittekul att vi nu kan driva de hir frigorna till-
sammans. Vi dr mycket stolta Gver vart linga samarbete
med Svenska Skidférbundet, siger Lars Ejeklint.

Granskning som skapade handlingskraft

I ett férsta skede har Vattenfall hjilpt férbundet med

en genomlysning av den alpina verksamhetens klimat-
avtryck. Resultatet visar att en alpin skiddkares klimatut-
slipp ér fyra ganger hogre 4n genomsnittet for en vanlig
svensk.

— Béde vi och férbundet kinde *vi méste géra nigot’.
Pa Vattenfall ser vi att vi kan vara en dialogpartner och
coach som bidrar med klimatsmarta energildsningar. Det
kan gilla exempelvis fossilfti el, solceller och batteri-
lagring, sdger Lars Ejeklint.

En rad atgirder har nu identifierats och manga har
redan pdborjats. Vattenfall har till exempel hjalpt till med
en energigenomgang av Svenska Skidférbundets huvud-
byggnad och nu planeras solceller pé taket. Lars Ejeklint
har ocksa haft flera féreldsningar om klimatfragan for
savil dkare som personal.

Inspirerar fler tillsammans
Pi den gemensamma fossilfria tesan hoppas Vattenfall
ocksé kunna nd ut till en bredare publik tillsammans med
Svenska Skidférbundet.

— Vi kan inte nd sa langt vi vill sjilva. Med idolerna
i skidlandslagen hoppas vi fa en snébollseffekt — att
vi ska nd ut lingre och paverka fler. Det finns méinga
smarta energival som vi alla kan gora, sidger Lars Ejeklint.

I den nya samarbetsformen tillsammans med Svenska
Skidférbundet hoppas Vattenfall pa att fler sponsorer
hakar pa som kan bidra inom andra omraden, till
exempel inom mat och transport, vilka bida har stor
klimatpaverkan.

— Fler samarbeten gor oss dnnu mer kraftfulla. Vem
vet, kanske vi kan utmana forbund i andra linder?
funderar Lars Ejeklint.

SVENSKA SKIDFORBUNDET 2018/2019 HALLBARHET



Véra intressenter dr de som berér och berdrs av var verk-
samhet. Vi ska lyssna pa dem, lata dem bidra till och paver-
ka vart hallbarhetsarbete. Tillsammans med intressenterna
vill vi bade direkt och indirekt paverka och inspirera fler att
ora aktiva val som kan skapa positiva effekter inom miljo-,
social- och ekonomisk héllbarhet.

Vara intressenter ar Svenska Skidforoundets anstéllda, utévare

i landslag och traningsgrupper, vara féreningar och distrikt med
deras medlemmar, Riksidrottsférbundet och andra idrottsorganisa-
tioner, partners och sponsorer, leverantérer, gaster och volontérer
som deltar pa vara evenemang samt den stora skaran av fans som
folier skid- och snowboardidrotterna.

6 HALLBARHET SVENSKA SKIDFORBUNDET 2018/2019

Inom Svenska Skidférbundet ryms allt fran yppersta elit
och stora internationella méasterskap till den breda barn-
och ungdomsverksamheten, motionen och folkhalsan.

Var vision &r "Bést i vérlden — alla pa snd”. Det innebar att
Svenska Skidforbundet ska ha framgangsrika landslag och attrak-
tiva aktiviteter med manga utévare inom alla grenar samt fortsatt
vara en idrott i svenska folkets hjarta. Styrmedel i Svenska Skidfor-
bundets verksamhet, for vara distrikt och foreningar &r var vision,
Vvar strategiska plan 2017-2020, policys och anvisningar.

Véra fyra karnvarden Hallbarhet, Livsstil, Jamlikhet och Livslang
definieras inom respektive fokusomrade i var strategi och hjalper
oss att fokusera och prioritera vara aktiviteter och insatser. Som
stéd i vart hallbarhetsarbete har vi var Klimatpolicy, Jamstalldhets-
och mangfaldspolicy, Anvisningar for barn- och ungdomsverksam-
het samt idéprogrammet Skidor Vill och Bléagula vagen.




Utdrag ur Klimatpolicyn

"De idrotter SSF ansvarar for ska bedrivas och utvecklas med
storsta mojliga hansyn till for var tid aktuella miljo- och klimataspekter.
Malet ska m.a.o. vara, att sa langt det & mdjligt, begransa var egen
klimatpéverkan utan att for den skull ge avkall pa den idrottsliga
verksamheten.”

Da Klimatfragan &r stor och komplex har fokus i Klimatpolicyn lagts
pa tva omraden; transporter och anlaggningar.

Jamstalldhets- och méngfaldspolicy

Stottar oss i att skapa en trygg, séker och jamlik verksamhet. "Svenska
Skidférbundets Gvergripande mal for jamstalldhet och mangfald ar

att alla, oavsett kdnstillhdrighet, etnisk bakgrund, religion eller sexuell
l&ggning ska ges likvéardiga férutsattningar, majligheter och villkor att
saval utdva sin idrott som att inneha uppdrag som ledare, trénare,
tjiansteman eller fortroendevalda. Jamstalldhets- och mangfaldspers-
pektivet ska vara en naturlig del i och genomsyra samt integreras i hela
Svenska Skidférbundets verksamhet.”

Svenska Skidférbundets anvisningar for
barn- och ungdomsverksamhet

Ett av vara grunduppdrag &r att tillsammans med véra distrikt och
féreningar utveckla trygga och inspirerande tréanings- och tavlings-
milider att utmanas och lyckas i. Som stdd i detta arbete finns vara
anvisningar for barn- och ungdomsverksamhet. Dessa bygger pa
Riksidrottsférbundets anvisningar att "all idrottsverksamhet fér barn och
ungdomar ska bedrivas utifran ett barnréttsperspektiv och folia FNs
Barnkonvention”. Denna tillsammans med idéprogrammet Skidor vill
och Blagula vagen for respektive gren skapar en bra grund att lyckas.

SVENSKA SKIDFORBUNDET 2018/2019 HALLBARHET 7



DET HAR AR SVENSKA SKIDFORBUNDET

SVENSKA SKIDFORBUNDET®

SWEDISH SKI ASSOCIATION
Varvison Bést i varlden — Alla pa snd Hit vill vi nd

Var virdegrund Tydlighet Oppenhet Respekt S3§ har vill vi agera
Vara kiimvirden Hallbarhet Livsstil Jamlikhet Livslang Det har star vi for
Fokusomraden Tillganglighet/anlaggning Traning/téavling Elit/landslag Livsstil/halsa

T — Svenska Skidférbundet har till uppgift att framja och administrera skid-
och snowboardidrotterna i Sverige pa sadant satt att de foljer den svenska
idrottsrorelsens verksamhetsidé samt att foretrada sina idrotter i utlandet.

o . . . . o o
Hallbarhet Livsstil Jamlikhet Livslang
Bade i fysisk och psykisk Inspirera till en aktiv fritid Deltagande pa lika villkor Skid- och snowboard-
trénings- och tavlingsmiljé. pé snd som skapar oberoende av etnicitet, niva, verksamhet for bredd

ambassadorer. alder eller kon. och elit, hela livet.
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FRAMTIDEN

UNDER 2019 KOMMER VI:

Genomlysa var verksambhet f6r att identifiera prioriterade
omraden dér vi ser att vi kan géra skillnad

Skapa tydliga och matbara mal for att kunna félja upp
att de aktiviteter vi gor driver oss narmare malet.
Fortsatta utveckla vart samarbete med partners for

att tillsammans starka insatserna till ett mer héllbart
samhalle.

Vara an mer tydliga i varfor vi gor det vi gor och vilka
resultat vi uppnar.

En del i processen ar att skriva denna forsta héllbarhets- och
nuldgesrapport som du I&ser just nu. Vi gér redan i dag ménga
insatser inom olika dimensioner av hallbarhet som skapar goda
effekter. Denna rapport hjélper oss att f en mer samlad helhetsbild
av det vi gér och har gjort. En forhoppning &r ocksa att vi genom att
dokumentera vara insatser kan inspirera andra.

Vi har alla ett ansvar for att skapa
héllbarhet —pa alla plan - si fiven inom
Svenska Skidforbundet. Dels centralt

i var dvergripande verksamhet men sven
bland vara mediemmar i foreningar och
distrikt. For oss ligger speciellt miljon
0ss varmt om hjiirtat, eftersom vi vill att
dven kommande generationer ska kunna
uppleva det som vi kallar snigléidje.

SVENSKA SKIDFORBUNDET 2018/2019



Ekonomisk hallbarhet handlar om hur vi hanterar
vara resurser pa lang sikt, hur vi jobbar med var

interna, organisatoriska effektivitet samt hur vi tar
ett langsiktigt ansvarstagande f6r vart kapital och

vara investeringar.

Det ar viktigt att vi anvander vara eko-
nomiska medel pa ett ansvarsfullt satt.
Den ekonomiska utvecklingen far inte
ske pa bekostnad av den sociala eller
ekologiska hallbarheten. Eftersom vi

i dagslaget ar helt beroende av intédkter
fran vara samarbetspartners maste vi
skapa hallbara samarbeten for att
sékerstilla en langsiktig finansiering.

Vi ska:

» Vara kostnadseffektiva och miljé-
medvetna i véra inkép av material och
maskinvara.

» Langsiktigt hushélla med manskliga
och materiella resurser.

» Ha en ansvarsfull och langsiktig
forvaltning av vart kapital.

» Verka for langsiktiga samarbeten med
vara partners.

En god ekonomi ar en grundférutsattning

for var Gverlevnad och for att vi ska kunna
utveckla vart sociala och miljdméassiga arbete
vidare — bade nu och i framtiden. De senaste
sasongerna har vi genom 6kade intékter och
en storre kostnadsmedvetenhet dkat vart
finansiella resultat.

For att gora medvetna och héllbara val
inom omradet Ekonomi behdver vi skapa
och uppdatera styrdokument som gér att
vi kan 6ka fokus inom vissa delomraden.
Exempel pa sddana omraden é&r att verka for
investeringar i etiska bolag- sa kallade gréna
fonder, sa att dven vart kapital bidrar
till Klimatmalen.

Svenska Skidférbundets dver-
gripande finansiella mal &r att ha en
konsolideringsgrad (eget kapital divi-
derat med nettoomsattning) pa minst
25 procent. Konsolideringsgraden for
kommande verksamhetsar bestams i
samband med att budgeten antas.

Vara 6vergripande mal for

finansverksamheten ar att:

» Optimera avkastning pé det egna
kapitalet och likviditet utifran ett
|&gt risktagande.

» Sakerstélla tillgang till likviditet for
verksamheten.

» Minimera valutariskerna i verk-
samheten. Inga placeringar
far ske i fonder som handlar med
alkohol, tobak eller
krigsindustri.




ANTAL MEDLEMMAR ANTAL FORENINGAR

138261 1290

FLERARSIAMFORELSE, KONCERNEN

o
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OMSATTNING OCH EGET KAPITAL/GREN

Eget kapital i relation till omséttningen (tkr) Omsattning Eget kapital EK i % av omséttning
Alpint 65 804 14 646 22
Skicross 9 568 1095 11
Snowboard 3621 2069 57
Telemark 44 169 384
Speedski 547 407 74
Puckel 5911 935 16
Léangd 61765 41 207 67
Freeski 3817 689 18
Backhoppning 542 -90 -17
Stab (6vergripande) [45)15145) 31852 42
Total 227194 92979

OVERGRIPANDE
33%

BACKHOPPNING
0,24%

OVERGRIPANDE
34%

BACKHOPPNING
-0,1%

- APLINT APLINT

OMSATTNING/GREN 29% EGET KAPTIAL/GREN 16%
SKICROSS SKICROSS
4% 1%
SNOWBOARD SNOWBOARD
2% 2%
TELEMARK TELEMARK
0,02% 0,2%
SPEEDSKI SPEEDSKI
0,24% 0,4%
PUCKEL . PUCKEL
3% 1%
LANGD . LANGD
27% 44%
FREESKI . FREESKI
2% 0,7%
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NAGRA ORD FRAN VARA
SAMARBETSPARTNERS

"Vi har varit stolt huvudsponsor till Svenska Skidfér-
bundet sedan 1994, det innebar att vi i &r firar 25
ar tilsammans. Samarbetet har numera inrikt- }
ningen Smart energy partner, som innebar att
vi med var kunskap bidrar med hur landslag,
klubbar och &ven Svenska Skidférbundet
centralt kan minska sitt CO2-avtryck. Sven-
ska Skidférbundet visar att de tar klimathotet
pa allvar s& det ar en mycket spannande resa
vi gor tillsammans.”

Magnus Hall
Vd och koncernchef Vattenfall

"Vart langa samarbete med Ski Team Sweden Alpine
har pagétt sedan 1997 och gér nu ini en ny,
spannande och utmanande fas. Landslaget har
visat att de har en tydlig ambition att minska
sin klimatpaverkan, vilket gér helt i linje med
Audis strategi for Iangsiktig héllbar mobilitet.
Ett konkret resultat &r att landslagsbilarna nu
kan tankas med det helt fornybara branslet
HVO100 i ett testprojekt”

Maria Andrén
Sponsor- och Event manager Audi Sverige

"Vi har haft forménen och gladjen att samarbeta med
det svenska langdlandslaget under hela 20 &r.
Detta langsiktiga partnerskap har gett oss madj-
lighet att under &rens lopp, utdver att gladjas
med deras framgangar i spéret, tilsammans
kunna utveckla varldens basta klader for
langdskidakning. Infér OS i Sotji, exempelvis,
tog vi tilsammans fram den revolutionerande
Podium-drakten som blev en féregangare for
tavlingsdrakter pa hdgsta niva, sarskilt nér det
géller ventilation, rorelsefrinet och 1&g vikt.”

Stefan Persson
Vd Craft of Scandinavia




Var livsviktiga miljo
Vi ké&nner ett stort engagemang i miljofragan. Svenska Skid-
forbundets verksamhet har en paverkan pa miljén dels under
resor och transporter men aven under traning, tavling, arrange-

mang och i vart dagliga arbete. Vi paverkar ocksa genom
materialval, konsumtion och via de anlaggningar vi nyttjar.
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i behOver se 6ver, meri
detalj, hur var verksam-
het paverkar den néra
miljon, dér vi verkar, och
véar paverkan pé biolo-
gisk méngfald och ekosystem for att
kunna identifiera férbattringsomraden.

En viktig friga for oss, och for virlden, dr
att vi minskar vért klimatavtryck genom
en minskad anvindning av fossila brinslen
och 6kad anvindning av férnybara ener-
gil6sningar. Vi behéver ocksé jobba med
planering, 6ka kunskapen om och paverka
till smarta miljéval.

Redan i dag genomfdr vi en rad olika
insatser fOr att minska var miljépaverkan.
Vi har dven en stor méjlighet till positiv
paverkan genom vira féreningsmedlemmar,
landslag, arrangemang och samarbetspart-
ners. Hir f6ljer ndgra exempel:

GENOMLYSNING OCH PLANER:

» Genomlysning av alpina verksamhetens
klimatavtryck som resulterat i méal och
aktiviteter fér att minska klimatavtrycket.

» Langdverksamheten har, tillsammans
med hallbarhetskonsult, gjort en vasent-
lighetsanalys och startat en process dar
de gor en dversyn av verksamheten och
skapar malsattningar for det kommande
arbetet.

» Svenska Skidférbundet har dvergripande
tillsatt resurser for att driva hélloarhets-
arbetet och dven anlitat extern expert-
hjalp for att analysera var paverkan inom
omrédet samt identifiera prioriterade
malsattningar.

FORELASNINGAR OCH KURSER

» Forelasning for alpint och skicross med
Lars Ejeklint, klimatcoach pa Vattenfall,
om miljdkunskap och skillnaden mellan
klimatsmarta val i jamforelse med tradi-
tionella val.

» Forelasning for alpint och skicross av
miljdansvarig Kaj Tordk, MAX Burgers AB,
om hur du hittar nya véagar for att minska
din klimatpéaverkan.

» Kurser i effektiv bilkorning for akare,
trénare och partners inom alpint och
skicross tillsammans med Audi.

» Langdlandslagets chauffor till vallatrailern
har genomgatt tréning i klimatsmart
kérning hos Scania.

» Deltagande i Vattenfalls paneldebatt:
"Sno eller t&” under Aimedalsveckan.

INSPIRATION OCH PAVERKAN

» Klimatlandslaget — en webbserie i sex
delar, i samarbete med Vattenfall. Det
alpina landslaget (André Myhrer, Matts
Olsson, Mattias Hargin, Frida Hansdotter
och Sara Hector) ger tips pa hur du kan
minska ditt avtryck .

»  Alpine Games Milj¢ Edition — Alpine
Games ar en &rlig intern kickoff for akare

HALLBARHET SVENSKA SKIDFORBUNDET 2018/2019

och tranare inom alpint och skicross.
Arets tema var att demonstrera hur vi
konsumerar jordens resurser.

»  Klimatsmarta hotell - tillsammans med
samarbetspartnern Scandic Hotels har
den alpina verksamheten tagit fram en
lista pa& hur vi kan gora vara cirka 20 000
hotellnétter mindre klimatpéverkande och
vilka krav som kan stéllas pa de hotell vi
bor pa.

»  Intervjuer har gjorts med miljdansvariga
pa Audi Sverige, Scandic Hotels, SAS
AB, BRA Flyg, Vattenfall Sverige AB och
det svenska kocklandslaget.

» Diskussioner med hotell i Schweiz, Oster-
rike och Finland om recept och ravaror till
frukost och middagar samt tvattpolicys.

» Partnerméten med fokus pa miljion och
hur vi tillsammans kan bidra.

»  Klimatkonferens Business X-Country
— langdverksamheten arrangerade en
konferens, tillsammans med det Norska
Skidforbundet och véra respektive storsta
samarbetspartners, for att dela erfaren-
heter och inspirera varandra till Skade
insatser inom hallbarhet.

KLIMAT- OCH MILJOATGARDER

Fastigheter/anlaggningar:

» Svenska Skidférboundet &ger tva fast-
igheter, en i Falun och en i Are. Bada
fastigheterna &r byggda enligt dagens
krav pa energieffektivitet.

» Allt avfall sopsorteras, i den man det &r
mojligt.

»  Viférordar inkdp av ekologiska livsmedel
(skrivna riktlinjer ska tas fram)

» Fastigheten Falun har renoverats och
kyl- och varmeanléaggningar setts éver.
Dessutom har rérelsedetektorer for belys-
ning och aven for vattentillférsel i handfat
installerats.

» Fastigheten i Are har renoverats och
byggts ut infér Alpina VM 2019. Energin
fran serverhallen atervinns.

» Var Smart Energy Partner Vattenfall har
monterat 160 stycken solceller, totalt 323
kvadratmeter, pa fastigheten i Are. Dessa
har en beréknad elproduktion pa 40 300
kWh/ &r.

» LAngdverksamheten har anstéllt en
anlaggningskonsulent som ska bidra
med kunskap och stod till féreningar och
distrikt i anlaggningsfragor. Detta for att
bidra till mer och fler energieffektiva och
tilgéngliga anlaggningar.

Smartare Energilésningar:

» Miljdapp- Forelasning och genomgang
av Vattenfalls miljdapp OneTonneFuture
dar &kare och personal har fyllt i sina lev-
nadsvanor. Genom appen far vi tips och
rad pa hur vi, var och en, kan andra vara
vanor for att leva mer miljiésmart.

»  Samakning — Genom ett specialpris for
hyra av minibussar, utrustade med tank-
ningskort fran Colabitoil har vi tilsammans
med Europcar utvecklat ett koncept for

att fa fler alpina klubbakare att samaka till
tavlingar och traningar.

Snélspolande duschhandtag — har delats
ut till det alpina varldscuplandslaget,

som de kan anvanda pa hotell dar detta
saknas.

Ink&p av solceller — for portabla tidtagar-
system till projektet "Alla i Bana”.

Digital app — framtagen av den alpina
verksamheten som innehéller de policys,
manualer och handbdcker som tidigare
tryckts upp i en stor pappersupplaga.
Laddstolpe — Vattenfall har férsett férbun-
dets parkering i Falun med en laddstolpe
for att kunna ladda Iangdverksamhetens
kanslibil (som &r en hybridbil).

Puckel har tagit ett aktivt val att fran
hosten 18 forlagga traning som tidigare
genomfordes pa glaciér i Europa till orter
i Sverige. For att minska resandet och
miljiopaverkan.

Vallor:

»

Snowboard och freeski har tecknat ett
samarbetsavtal med den norska valla-
leverantdren ScanGlide AS som kommer
foérse landslagen med hégpresterande
och miliévanlig valla samt radgivning inom
héllbar och effektiv vallateknik.

Samtliga grenar flier de miljiéregler som
finns och anvander sig inte av férbjudna
vallor. Vallor och spill kéllsorteras/samlas
in f6r att undvika att produkter/vallor
hamnar i naturen.

Langd har ett samarbetar med Vasa-
loppet for att ta fram rekommendationer
kring vallning och hantering av vallarester
for hela langdrorelsen — frdn den vanlige
motionaren och elitskidakare till tavlings-
arrangorer.

Langdlandslagets dragbil, till vallatrailern,
ar den mest milidsmarta som finns pa
marknaden. Den har vunnit Green Truck
Award 2018.

Under SM-veckan 2019 tar Svenska
Skidférbundet i samarbete med Stock-
viks SF och BAUHAUS initiativ till att
bygga en mer halloar vallaby. Atervin-
ningsstationer for avfall och vallarester
samt markduk pé golvet minskar sprid-
ning av vallarester i naturen.

Nya avtal:

»

Vattenfall blir "Smart Energy Partner” till
Svenska Skidférbundet.

Rawbike levererar elmopeder till det
alpina landslaget som de kan anvanda fér
kortare transporter.

Alpina landslagets bilar ingér i Audi’s
testprojekt for HYO100

Colabitoil levererar det férnybara driv-
medlet HVO100 till den alpina verksam-
hetens fordon.

Alpina landslaget har en miljioklausul i sitt
avtal med SAS som garanterar miljo-
bransle fér en del av varje investerad
krona hos SAS.

Det alpina landslaget och Kocklandslaget



utbyter traningsmetoder mot klimats-
marta recept.

MINSKAD KONSUMTION

»

Klader blir till klimatatgarder — huvud-
sponsorn Vattenfall dvertar l&ngdlands-
lagets Overblivna klader, bade anvanda
och oanvanda, som de sedan séljer til
sin personal. Pengarna satts in i en
klimatfond som anvands for att gora
langdverksamhet mer klimatsmart. KI&ad-
forséliningen 2018 har hittills inbringat
cirka 180 000 kronor.

Alpina landslagets nya avtal med Kavat
skor kommer i framtiden att innehélla
reparair service av befintliga skor istallet
for att dela ut nya varje ar. Malet; ett par
skor per karridr.

UTVECKLINGS- OCH
FORSKNINGSPROJEKT

»

Projektet "Sndrik” handlar om att samla
in och sprida kunskap om snétillverkning
och snohantering. Ambitionen &r att sa
smaningom skapa ett sndinstitut. Projek-
tet ar ett Interreg Sverige—Norge projekt
dér flertalet aktorer deltar bland annat
Senter for Idrettsanlegg och teknologi pa
NTNU universitetet

i Trondheim och Sports Tech Research
Center pa Mittuniversitetet.

POPFREE - ett forskningsprojekt for

att 8ka medvetenheten om halsa och
milidaspekter i samband med anvand-
ning av skidvallor innehéllande per- och
polyfluoralkyl-substanser (PFAS).

"For oss pa BAUHAUS var det en
sjélvklarhet att hjélpa till. Hallbarhet

ar hdgsta prioritet for oss och kan vi
bidra till att skapa en hallbar vallaby
med en enkel insats s& ar det givetvis
intressant och en utmérkt férlangning
pé det samarbete vi redan har med
langdlandslaget”

Patrik Sandevik
Event- och sponsringschef
BAUHAUS

EVENEMANG

»

Tour 2020 — en varldscuptour som
genomfdrs i Norge och Sverige under det
masterskapsfria aret 2020. Touren ar ett
samarbete mellan Svenska- och Norska
Skidférbundet for att skapa det "gronaste
och mest héllbara tavlingsarrangemanget
nagonsin.

Alpina VM i Are — blir det forsta alpina
skid-VM nagonsin som &r certifierat

enligt den internationella standarden for
héllbara event, ISO 20121.

VM i Falun 2015 — var som férsta nord-
iska skid-VM nagonsin certifierat som ett
héllbart evenemang enligt den internatio-
nella standarden ISO 20121.

SVENSKA SKIDFORBUNDET 2018/2019 HALLBARHET
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Biffen

7,1 ton
SKI TEAM SWEDEN ALPINES
Bostaden UTSLAPP UNDER ETT AR
:
Eedol Totalt utslzpp 44,46 ton

............. Globalt snitt 6,2 ton
----- Mal 2020 7,0 ton
Svenskt snitt 11,0 ton

Sambhillet
2,16 ton

Butiken
1,9 ton

Bilen
31,65 ton

Alpint ska halvera
utslappen till 2022

Den alpina verksamheten har raknat ut att de bidrar till fyra gadnger sa mycket
mer koldioxidutsldpp som genomsnittssvensken per ar och dr darmed en direkt
bidragande orsak till uppvarmningen av jorden.

— Nu ser vi 6ver vad vi kan gora for att minska var klimatpaverkan utan att forlora fokus pa
vart uppdrag det vill siga att ge vara dkare basta mojliga férutsittningar att na sina drémmar
och att kommande generationer kan fa uppleva skidakning sdsom vi en gang kunde, siger
Tommy Eliasson Winter, alpin chef.

Malet 4r att fram till VM i Are 2019 ha minskat utslippen med 25 procent for att till OS i
Peking 2022 halvera nivierna. Tillsammans med var huvudsponsor och Smart
Energy Partner Vattenfall har genomlysning av verksamheten gjorts. Arbetet startades hésten
2017 och ett ar senare kunde en mangd aktiviteter summeras i ett miljébokslut.

Nu fortsitter projektet (som gar under benimningen #SkiEcoSwe) med fler aktiviteter,
manga genomfors tillsammans med leverantGrer och partners, for att se hur verksamheten
kan férbittras ytterligare.

SVENSKA SKIDFORBUNDET 2018/2019



INTERVIU: SCANGLIDE

akglidje

Norska ScanGlide dr foretaget som bestimade sig for att det gar att
tanka nytt och komma bort fran vallor med flonrkarboner. Under X-
Ganres i Oslo forra dret, fick landslagen i snowboard och freeski testa
de nya flonrkarbonfria vallorna. Det blev borjan pa ett samarbete mellan
Svenska S kidforbundets grenar snowboard och freeski och ScanGlide.

Vallan kan vara avg6rande for resultatet pa tavling.
Skid- och snwboardakare med daligt eller of6rut-
sdgbart glid har svart att havda sig i toppen. Under
X-Games i Oslo 2018 var det minst sagt svéra valla-
férhallanden, 28 grader i luften och 6 minusgrader

i snon. D4 fick landslagen i freeski och snowboard
testa nya flourkarbonfria vallor fran ScanGlide.

ERIK LEANDER PRULE
Daglig ledare
och férséljning

Under de svara temperaturférhallandena presterade
vallorna vil och gav ett jaimnt och férutsdgbart glid.
Efter de lyckade vallatesterna inledde Svenska Skid-
forbundet och ScanGlide ett samarbete.

— Vi hittade snabbt en gemensam plattform for
samarbete. Vi hade bada fokus pé héllbarhetsarbete
redan fran start, sdger Erik Leander Paule.

"Det gar att komma hort fran vallor med
- um [T
flourkarhon. i hestamde oss for att det
o [T 1]
gar attlosa.

Flour har ansetts nédvéandigt i valla
Spridningen av flourkarboner i naturen har blivit allt
mer uppmirksammad i media pa grund av de skadliga
effekterna f6r milj6, djur och minniskor. Flourkarbo-
nerna har lang nedbrytningstid och kan f6ras vidare
ilevande organismer. De anvinds bland annat i valla
pé grund av dess avsttande effekt av fett, smuts och
vatten och dirmed ocksé bra glidegenskaper.

— Det gar att komma bort frin vallor med flourkarbo-
ner. Vi bestimde oss fOr att det gar att 16sa, sager Erik
Leander Paule.

ScanGlide startade utvecklingen av flourkarbonfria
vallor 2012 och de forsta produkterna sdg ljuset pa
marknaden 2017. I dag dr flera av de st6rsta sportked-
jorna i Norge kunder, liksom Norska Skidférbundet,
Svenska Skidforbundet och flera andra aktorer inom
skidsport.

Ett alternativ redan idag

ScanGlides vallor har fitt en bra start. Under X-Games
var de med pa bade guld- och bronsplats. I de skid-
grenar dir man tivlar enbart i tid 4r det dock fortfaran-
de svart att hivda sig i internationell konkurrens med
de miljéanpassade vallorna.

— P4 elitniva har vi idag samarbete med grenar dir
bade prestationsmoment och tid ingar. Dir dr vara pro-
dukter konkurrenskraftiga pa hégsta niv, jag tror det
kommer att visa sig pa fler omrdden. Utveckling pagar
just nu, sidger Erik Leander Paule.

En stor del av ScanGlides kundbas finns inom lingd
och skidskytte, da frimst inom bredd- och ungdoms-
idrott.

Vallan, en del i hdllbarhetsarbetet
ScanGlide s6ker 16sningar som ér héllbara. Det ricker
inte att jobba med innehéllet i vallan. Aven flaskan,
kartongen, paketet den skickas i 4r miljbanpassade.
Fyllnadsmaterialet i paketen 4r gjorda av majs. Och
vallametoden 4r genomtinkt. I ScanGlides produkter
behéver endast 2-5 procent tas bort nir man vallar,
enligt Paule. Han framhaéller att de girna bidrar med
konstruktiva tankar om hallbarhetsarbete i deras
sponsringssamarbeten.

— Viir intresserade av att vara med och skapa en
positiv utvecklingsmiljé f6r hallbarhetsarbete, ligger
han till.

SVENSKA SKIDFORBUNDET 2018/2019 HALLBARHET 1 7
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Are2019 - ett alpint UM
med hallbarhet i fokus

Ett av fyra huvudmal for Are 2019 r att
arrangera ett alpint varldsméasterskap
med stor respekt for miljon. Darfér

har arrangérsbolaget for alpina VM i
Are redan fran starten fokuserat p4 att
leverera positiva eftermélen och att
gora hallbara val i all planering och alla
forberedelser.

— Are 2019 ir stolta Gver att arrangera ett al-
pint VM med hallbarhet i fokus. Vi har haft
en hég malsittning och har kommit langt
genom att tinka “utanfér boxen” och dven
genom att hitta nya I6sningar f6r exempel-
vis drivmedel och transporter. Vi hoppas
att de initiativ vi har tagit, det vi har lirt oss
lings vigen och de verktyg vi har tagit fram
blir ett arv for framtida stora sportevene-

ET SVENSKA SKIDFORBUNDET 2018/2019

=

mang, siger Niklas Carlsson, vd Are2019.

Genom att gora allt de kan, med hjilp av
de medel och méjligheter som finns, siktar
Are2019 pé att skapa det mest hallbara
alpina virldsmisterskapet som hittills har
arrangerats.

Som en arbetsfilosofi siktar de pa att
gbra manga dagliga val, som dr mer hallbara
in konventionella — och som tillsammans
g6r stor skillnad, istillet for att férséka na
hundra procent radikala 16sningar, som kri-
ver stora beteendef6rindringar och dirmed
inte genomfors.

Hallbarhetsmalen inkluderar att:

» Sitta nya riktmirken f6r hallbarhet i
arrangerandet av vintersportevenemang,
vilket bland annat inkluderar ISO-certi-

AR

2019

Fi5 ALPINE WORLD 5KI|
CHAMPIONSHIFS SWEDER

fiering efter standard 2021.

» Oka medvetenheten om héllbarhets-
fragor hos samtliga intressenter — frin
skidfamiljen till det lokala samhillet,
den politiska ledningen och partners
samt sponsorer.

» Efterlimna ett arv till det Internatio-
nella skidférbundet FIS, skidsporten
och vintersporter generellt, i form
av arbetsverktyg och exempel pé bra
praxis som andra kan ta lirdom och
inspireras av.

Bland prioriteringarna finns bland annat ett
avtal, tillsammans med Region Jimtland/
Hirjedalen och skidskytte-VM i Ostersund
2019, om att arbeta for att uppna ett fos-
silfritt VM 2019.




INTERVIU: RIKSIDROTTSFORBUNDET

Den svenska idrottsrirelsen bidrar till hilsa, inkludering och folkbild-
ning. Men for att bli hallbar pa riktigt finns mycket kvar att gora.
Under histen 2018 har Riksidrottsforbundet och SISU Idrottsuthil-
darna inlett ett strategiskt arbete for att bli mer hallbara inom de tre

CHARLOTTE SUNDVALL
Projektledare for
Riksidrottsférbun-
dets strategiska
hallbarhetsarbete

delarna: efononzi, socialt och miljo.

Narmare 90 procent av barn och unga har ndgon
gang under sin uppvaxt varit med i en idrotts-
forening. Fér manga ar det en del av livet. Darfor
har idrottsrérelsen ett sarskilt samhallsansvar.

— Inom idrotten édr det naturligt att jobba med inklude-
ring, gemenskap och uppmuntra till fysisk aktivitet. Har
g6t vi mycket redan i dag, dven om det inte kommunice-
rats som hallbarhet, sager Charlotte Sundvall, projekt-
ledare f6r Riksidrottsférbundets strategiska hallbarhets-
arbete.

Sambhallsnytta breddas till miljé
Riksidrottsférbundets uppgift ér att stodja, foretrida och
leda idrottsrérelsen i gemensamma fragor — nationellt
och internationellt. Organisationen foretrider 3,2 miljo-
ner medlemmar i specialidrottsférbund och distrikts-
idrottsforbund.

"Svenska Skidforbundet har majlighet
attverkligen satta agendan och hlien
motor i idrottens hallbarhetsarhete”

— Idrotten dr mer 4n bara idrott och bidrar tydligt ill
samhillsnytta genom att vi mér bittre ndr vi idrottar
och blir en del av en gemenskap. Men den ekologiska
eller miljémassiga delen 4r en utmaning som hamnat pa
efterkilken. Om vi inte tar hand om var planet kan vi ha
hur bra virdegrund som helst, dd har vi inget att tillimpa
den p4, siger Charlotte Sundvall.

Foregangare knuffar pa

Svenska Skidférbundet, Golfférbundet, Ridsportférbun-
det och Svenska motorcykel- och snéskoterférbundet dr
nagra av de férbund som redan tagit tag i hillbarhetsar-
betet. Det ar nidgot som Charlotte Sundvall ser positivt
pa.

— Det dr bra att fler f6rbund och féreningar tar steg
mot en 6kad héllbarhet. Det hjdlper oss i virt arbete att
fa tyngd 1 de hir fragorna. Svenska Skidférbundet ar
ett relativt stort férbund och har méjlighet att verkligen
sitta agendan och bli en “motor” i idrottens hallbarhets-
arbete, siger hon.

Avvégningar under resans gang
Det finns flera miljéutmaningar kopplade till en sé stor
verksamhet som idrottsrorelsen. Ibland dr det inte helt
enkelt att viga mellan olika hallbarhetsaspekter. P4
Riksidrottsférbundet dr de inte helt pa det klara 6ver hur
prioriteringarna kommer att se ut.

— Det dr detta vart arbete ska visa sd smaningom. Men
vi vet att resor dr en utmaning, oavsett om det 4r lokalt,
regionalt, nationellt eller internationellt. Det finns ocksa
specifika utmaningar att ta tag i inom varje idrott.

Hur ska man tanka nar det géller att vaga miljokrav
mot framgang i idrotten?

— Det kan vara svart for ett enskilt férbund att byta
produkter eller géra miljGinsatser om det innebir en
tavlingsnackdel, oavsett om det giller gummigranulat

i konstgris eller floutkarboner i vallor. Specialidrotts-
férbunden fir dd jobba med paverkan for att utveckla
ett gemensamt hallbart internationellt regelverk, sdger
Charlotte Sundvall.

SVENSKA SKIDFORBUNDET 2018/2019 HALLBARHET
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Tiisammans

Svenska Skidforbundets verksamhet inkluderar och beror

S,

manga manniskor: anstéllda, utévare i landslag och trénings-
grupper, distrikt, foreningsmedlemmar, partners och sponsorer,
leverantorer, gaster och volontarer som deltar i vara evenemang.

essutom finns den stora skaran av fans. Det
har gor att vi har ett socialt ansvar. Men for
oss dr det inte bara ett ansvar utan ocksa en
drivkraft att vara en god kraft for manniskor.
Grunden for var barnverksamhet ar FNs Barn-
konvention och ett barnrattsperspektiv,

i enlighet med Riksidrottsféorbundets rekommendationer.

Skidor Vill 4r samlingsnamnet fér en mingd processer som tillsam-
mans skapar trygga och inspirerande miljéer for alla att utmanas och
utvecklas i. I en vilkomnande trygg milj6 byggs en relation till idrot-
ten, féreningen och medlemmarna som i sin tur leder till en livsling
relation till skid- och snowboardidrott. Dir glidje och gemenskap
finns sker utveckling, savil fysiskt och psykiskt.

Svenska Skidférbundet vill arbeta proaktivt f6r en sund idrotts-
milj6. Fokus dr att férekomma och motverka det som skulle kunna
péverka till psykisk eller fysisk ohilsa kopplat till alltfér starkt
prestations- och resultatfokus, ojamlikhet, exkludering eller andra
orittvisor.

Vi strivar efter att skapa en verksamhet dir ingen limnas utanfér
iutvecklingen. Ett jamlikt samhille bygger pa principen om allas
lika rittigheter och méjligheter oberoende av kén, etnicitet, religion,
funktionsvariation, alder och annan stillning. Svenska Skidférbundet
jobbar aktivt med inkludering och delaktighet, alla likas ritt att delta.

God hilsa ir en grundliggande forutsittning f6r manniskors méj-
lighet att na sin fulla potential och att bidra till samhillets utveckling.
Svenska Skidférbundet vill dirfér genom en mingd olika aktiviteter
frimja manniskors hilsa och vilbefinnande.

Virlden dr idag mer sammankopplad 4n nagonsin tidigare och de
globala milen kan bara forverkligas genom globalt partnerskap och
samarbete. Idrotten, exempelvis skid- och snowboarddkning, skapar
nagot att samlas kring, en gemenskap 6ver grinser. Genom den
internationella tivlingssporten knyts globala kontakter vilket ocksé
Sppnar dorrar for globala samarbeten och samverkan.

SVENSKA SKIDFORBUNDET 2018/2019 HALLBARHET
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OVERGRIPANDE PROCESSER, RIKTLINJER OCH ANVISNINGAR

Svenska Skidférbundets anvisningar fér barn- och ungdomsverksamhet.

Grenspecifika tranar- och féraldrautbildningar

Skidor Vill &r Svenska Skidférbundets idéprogram for att skapa trygga
och inspirerande miljier. Méalet &r att synliggtra det ledarskap som ska

SKIDOR

—ALLA PA SNO

oL

genomsyras av klubbens riktlinjer baserat pa Svenska

Skidférbundets strategidokument.

Blagula vagen ar Svenska Skidférbundets riktlinjer for langsiktig
utveckling inom var verksamhet, frén barn till senior. Genom Blagula
vagen vill vi vagleda tranare, aktiva och féraldrar inom ledarskap,
livsstil och halsa, tréaningslara och skidakning.

MEDARBETARE - ARBETSMILJO

»

Vi vill att alla medarbetare ska knna
engagemang, delaktighet och stolthet
over att f& arbeta inom Svenska Skid-
férbundet. En god arbetsmiljo ar en av
forutséttningarna for att vara medarbetare
ska ma bra och prestera bra.

Den fysiska arbetsmiljdn ser olika ut.
Anstallda pa Svenska Skidforbundet har
tillgang till foretagshalsovard, friskvards-
bidrag och dessutom en friskvardstimme
per vecka.

Utbver den vardagliga kontakten mellan
medarbetare och chefer &r det arliga
utvecklingssamtalet viktigt, béde for
individen och fér férbundets utveckling.

| samband med utvecklingssamtalet
hanteras ocks& medarbetarens utbild-
ningsplan.

For att undersdka vara medarbetares
instalining till sitt arbete, identifiera forbatt-
ringsomraden och folja attitydfdrandringar
Sver tiden genomfors vartannat ar en
medarbetarundersokning. Resultatet fran
undersokningen utmynnar i atgérds-
planer for att utveckla de positiva delarna
samt péverka och skapa forandring inom
omraden med forbattringspotential.

»

»

Kontinuerligt gors aven en I6nekart-
laggning och dversyn av férdelningen
kvinnor/man pa olika positioner. Genom
satsningen SkiEquality 18r vi oss identifiera
mojligheter och utmaningar och vad vi
som forbund kan gora for att uppna mer
jamstalldhet inom hela organisationen,
séval forbund som féreningar.

Ett omréde som tidigare identifierats
som en utmaning &r hur vi “tar hand om”
personer som lamnar var verksamhet,
bade anstéllda och akare som slutar eller
skadar sig m.fl. Genom aktivt arbete for
att férandra arbetsséttet vill vi majliggdra
en god Gvergang samt tillvarata kunska-
per och erfarenheter.

JAMSTALLDHET - SKIEQUALITY

»

»

SkiEquality &r Svenska Skidférbundets
initiativ for att 6ka antalet tjejer och kvin-
nor som ledare pa elit- och landslagsniva.
Satsningen satter fokus pa hur tjejer och
kvinnor inte bara utvecklas inom sin sport
utan dven som ledare och trénare, dvs
som forebilder fér kommande genera-
tioner.

Landslagstranare och administrativ per-
sonal inom alpina-, skicross- och langd-

verksamheten har deltagit i workshops

i jdmstalldhetsfragor.

Stabspersonal har utbildats i fragor
rérande jamstalldhet for att pa olika nivaer
och inom olika omraden sttdja arbetet
kring jamstalldhet.

Skolledare och larare fran riksidrotts-
gymnasier (RIG) och nationellt godkénda
idrottsutbildningar (NIU) utbildas for att
kunna driva samtal om jamstalldhet i
skolmiljon.

Konkreta utndmningar och rekryteringar
har gjorts bade inom alpina- och langd-
verksamheten under 2018, dér flera kvin-
nor har foreslagits och dven fatt nationella
och internationella tjanster/utndmningar.
For att forbattra miljioer och snabba pa
férandringen inom véra féreningar och
distrikt har vi utvecklat féljande verktyg:
(1) introduktionsfilm, (2) rapport med
nulége och visioner (3) en guide med
sjalvskattningsverktyg for att lattare
kunna identifiera prioriterade omraden,

(4) supportmeijl for att fa konkret hjélp
med specifika frégestalliningar.
Langdverksamheten har tagit fram ett
utbildningsmaterial kring SkiEquality som
vander sig till deras barn- och ungdoms-
verksamhet. De tre anstéllda langdkon-
sulenterna har sdsongen 18/19 som
fokus att, med hjalp av materialet, utbilda
langdféreningar inom jamstalldhetsfragor
kopplat till barn och ungdom.

Puckel har utvecklat sin trénar- och ledar-
utbildning till att inkludera SkiEquality
Puckel har under SkiEquality utdkat med
en stdrre grupp tjejer i laget och rekryterat
en kvinnlig ledare som &ker med dom.

Elittranarutbildning (ETU)

»

Varen 2018 gjordes en helt ny satsning
pé en elittranarutbildning for att langsiktigt
Oka antalet kvinnliga trénare/ledare och
aven for att oka kunskapsnivan hos
tranare. Antagna studerande kom fran
alpint, lAngdskidor, puckel och freeski och
var relativt jamt fordelade pa kon, med en
liten Gvervikt av tiejer.

AKTIVA INDIVIDER
Totalt A-Lag Utvecklingslag
Gren Antal Kvinnor Man Antal  Kvinnor Man Antal Kvinnor Mén
Alpint 45 40% 60% 17 47% 53% 28 36% 64%
Backe 6 50% 50% 0 0% 0% 6 50% 50%
Freeski 10 20% 80% 7 29% 1% 3 0% 100%
Langdskidor 52 50% 50% 14 50% 50% 38 50% 50%
Puckel 22 32% 68% 7 29% 1% 15 33% 67%
Rullskidor 25 47% 53% 10 40% 60% 15 60% 40%
Skicross 8 38% 63% 8 38% 63% 0 0% 0%
Snowboard 10 10% 90% 4 0% 100% 6 17% 83%
Speedski 11 55% 45% 4 50% 50% 7 57% 43%
Telemark 2 50% 50% 1 0% 100% 1 100% 0%
Totalt 181 41% 59% 72 39% 61% 109 42% 58%
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STODJANDE ORGANISATION (OMRAKNAT | HELTIDSTIANSTER, AKTIVITETSGRAD)

Anstiéllda Externt Ideellt
Gren Antal  Kvinnor Man Antal Kvinnor Man Antal  Kvinnor Man
Stab 9,8 58% 42% 0 0% 0% 0 0% 0%
Alpint 36,02 14% 86% 7,05 1% 99% 0 0% 0%
Backe 0 0% 0% 0 0% 0% 0 0% 0%
Freeski 1,75 0% 100% 0,37 43% 57% 0,08 100% 0%
Langdskidor 30,39 26% 74% 2,1 40% 60% 0 0% 0%
Puckel 3,25 0% 100% 0,2 0% 100% 0,55 29% 71%
Rullskidor 0,32 9% 91% 0 0% 0% 0,1 10% 90%
Skicross 7,57 13% 87% 0,95 100% 0% 0 0% 0%
Snowboard 1,75 0% 100% 0,37 22% 78% 0,08 100% 0%
Speedski 0 0% 0% 0 0% 0% 1,4 14% 86%
Telemark 0 0% 0% 0 0% 0% 0 0% 05
Totalt 88,06 19% 81% 11,04 18% 82% 2,21 19% 81%
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SkiEquality Puckel

»

Ar till for att skapa en mer jamstélld sport
dar Ski Team Sweden Moguls accelererar
arbetet som ska ge plats till fler tiejer inom
sporten. For att bredda den svenska top-
pen sa att lika ménga tjejer som killar kan
gora bra resultat internationellt pa varlds-
cup och europacup genomfér puckel
l&ger specifikt for tjejer. Antalet deltagare
har 6kat for varje lager.

Progression Session

»

Sedan 2016 erbjuder snowboardverk-
samheten ett specifikt event som bara ar
Oppet for tjejer. Lagret ger dem mojlighet
att kunna “ta plats”, att prata med andra
tjejer om sin sport medan de tranar till-
sammans. Aven freeski kommer frn och
med 2019 ingé i Progression Session.

Anpassat bildmaterial

»

En bildanalys som gjorts inom snow-
boards grenledning visade pa att bilder
pa tiejer saknades i deras rekryterings-
material. Fran Sasongen 18/19 anvéands
bildmaterial pa snowboardakande tjejer

i marknadsforing av allt fran Camps till
nationella tavlingar och mésterskap.

Ledartraning for foraldrar

»

Snowboard- och freeski-verksamheten
tar fram en Ledartréning for foraldrar.

BREDD, MANGFALD OCH
TILLGANGLIGHET
Alla pa sné

»

Tillsammans med kommunen, skolan och
skidanlaggningen bjuder vi in fidrdeklas-
sare att under en dag fa prova olika satt
att &ka pa snd. Under en Alla pa sno-dag
far barnen kostnadsfri tillgéng till utrust-
ning, sndanlaggning och végledning for
att upptacka och utforska sndgladje.
Under sasongen 18/19 far 23 000 barn
majlighet att delta. For att skapa en séker
miljé utbildas gymnasie- och hégskole-
elever till Alla pa sn6-ledare.

Alla barn har ratt
» 2000 barn pa fritidshem i Ostersund och

Skellefted far under vintern testa olika sétt
att leka och glida pa sno for att inspirera
dem till mer fysisk aktivitet. For att alla ska
kunna delta — oavsett férutsattningar och
bakgrund — ser vi till att det finns laneut-
rustning, for bade stora och sma akare.

BAUIs Skidskola
» BAUIs skidskola &r ett gratispaket med

material for alla som vill arrangera en
l&ngdskidskola.

Alla i bana
» Material som alpina féreningar kan l&na

for att f& fler att upptacka den alpina
sporten genom att préva banakning.
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Forskoleprojekt alpint

»  Utveckling av férskola som framjar
rorelserikedom pa barmark, sné och pa
skidor.

Skidor hela livet, langdskidor:

» Stod till Skidor-hela-livet aktiviteter:
féreningar kan soka bidrag for aktiviteter
inom langdakning, riktade till malgruppen
vuxna dver 25 ar, for att fa fler att aka
l&ngdskidor.

» Oppna Klasser: genom att inféra dppna
klasser ar det majligt for arrangrer av
sanktionerade tavlingar att bjuda in per-
soner som inte &r vana skidakare till att
prova langdskidakning under tavlingslik-
nande former.

» Markesjakten: genom att gdra olika
“prov” kan akare samla skidmarken.

»  Certifierad skidcoach: utbildning och cer-
tifiering av trénare till officiella skidcoacher.

Langdkonsulenter

» Stottar och sprider kunskap till féren-
ingar kring barn- och ungdomsfragor,
l&ngdverksamheten har tre anstéllda
konsulenter.

Tavlingsrekommendationer langd

» som inspiration och stod till arrangdrer
att utveckla tavlingsarrangemangen.
Genom ett varierat utbud av séval
distanser som tavlingsformer tror vi att
fler barn och ungdomar kan hitta ndgot
som tilltalar dem och vi kan f& fler som
fortsétter langre.

Madjlighet for fler att delta vid langds

ICA-/Folksam riksfinaler

» En grundlig undersokning hos féren-
ingar och distrikt kring hur ICA/Folksam
(distriktscup 12-16 &r) ska utvecklas.
Arbetet har resulterat i att riksfinalerna
Oppnats upp for fler att delta.

Gemensam vallning Folksam/ICA
» Test under sésongen 18/19 att vallafa-
brikanter vid tva helger &r pé plats och

testar samt delar ut produkter for vallning.

For att framja att fler ungdomar inom
langdskidor far lika majligheter att pre-
stera som inte baseras pa egen kunskap
eller resurser.

Framtagning av gemensamma

vallariktlinjer

» For barn och ungdom inom l&ngadverk-
samheten.

Tillganglighet till kreativa,

utvecklande miljéer:

» Snowboard, freeski och puckel har
tecknat avtal om samarbete med Dome.
Dome ar en arena med allt fran trampo-
liner till klattervéggar dér alla ska kunna
vaxa och utvecklas i en kreativ miljo.

» Ett arbete har ocksa pabdrjats for att se

6ver mdjligheten att etablera en anlagg-
ning i Sverige for hopptraning som kan
nyttjas under barmarkssésong och som
kan bidra till storre tillganglighet for fler,
minskat resande till snd samt en saker
milj6 for traning.

HALSA, SAKERHET OCH
PRESTATION
Utbildningsrevidering alpint

»

Férandring av utbildningssystem med
utdkat och férandrat innehall med fokus
pé allsidig och livsldng utférsékning och
en sund och vetenskaplig progression
med mélet att skapa halsosamma, ska-
defria och hogpresterande utforsakare.

Utbildningsprojekt alpint

»

Med fokus att férbattra verksamhet innan,
under och efter skidgymnasium. Projektet
applicerar teori fran utvecklingsdoku-
ment med mélet att ge forutsattningar

att utveckla en halsosam, langsiktig och
stimulerande utvecklingsprocess samt att
Oka aterrekrytering och utbildningen av
individer inom var rorelse.

Alpine center of excellence

»

Uppbyggnad av kunskapscentrum for
halsa och prestation inom utférsékning

i samarbete med Mittuniversitetet och
projektet internet of sport. ACE fokuserar
pa traning, utbildning, forskning inom
omrédena fysisk kompetens, psykisk
kompetens, teknisk kompetens, utrust-
ning och teknologi.

Breddlager alpint

»

Okning av utbildningsinsatser rérande
fysisk allsidighet, traningslara for hélsa,
prestation och skadeprevention.
Atletutbildning alpint: Testning och
utbildning av idrottare for ett mer hallbart
idrottande som gynnar hélsa, prestation
samt minskar risken for skador.

Testverksamhet

»

Skapande av testverksamhet och
testpaket for hélsa, skadeprevention och
prestationsoptimering. Kraftplattor har
forlagts vid Alpine center of excellence for
att kunna utdka testning till fler utforsa-
kare.

Medicinsk support alpint:

»

Forandring av medicinska supporten
och ta Agandeskap 6ver processen fran
skada till prestation. Projektet innefattar
nya procedurer for hantering av nya ska-
dor samt en ny rehabiliteringsprocess.

Interaktiva gymmet, tréanings-
uppféljning och folkhalsoprojekt:

»

Framtagning av process att testa fysisk
form och automatisera tréningsrekom-
mendationer och uppfolining utifrdn data.



SKiEquality

SkiEquality dr Svenska Skidférbundets initiativ for att 6ka an-
talet tjejer och kvinnor som ledare p4 elit- och landslagsniva.
Genom satsningen SkiEquality har kunskap och strategier
tagits fram for att skapa annu béttre forutsattningar for att
fler tjejer, som idag &r &kare och ledare, ska kunna fortsitta
utvecklas i sina roller sa att de i framtiden dven kan leda vara
elitakare.

Vi vill unders6ka och belysa skillnader mellan méjligheter och férut-
sittningar for pojkar och flickor som uppstar i deras sportutévande.
Bemo6ts och utmanas pojkar och flickor i vardagliga trinings- och
tavlingsmiljéer pa olika sitt? Uppfattar pojkar och flickor samma
bemétande och utmaningar pé olika sitt? Hur paverkar detta i sa fall
deras individuella chanser att utvecklas till de skidakare, trinare och
ledare som de 6nskar bli?

Redan idag finns en god balans bland aktiva tjejer och killar. Aven
pa ledarsidan ser det bra ut ndr vi tittar pd ledare for yngre dkare
och de ldgre elittriningsgrupperna, diremot har vi en resa kvar att
g6ra nir det giller kvinnliga ledare f6r véra landslag. Det dr denna
kunskapstesa vi gor genom SkiEquality. SkiEquality finansieras fram
till 4r 2020 av Postkodlotteriet.

— Vi har i dag inte ndgra svenska virldstoppkvinnor inom snow-
board. Det saknas dirfor forebilder som andra tjejer kan inspireras
av. Dirfor skapades ett utvecklingscamp “Progression Session”, Lig-
ret, som ér Sppet bara for tjejer, gor det méjligt for tjejerna att ta for
sig utan att hamna i skymundan bland véira mer vana killar. De tillats
att ta plats och kan utvecklas utifrin sin egen nivi. Ar tva gjorde
vi ett samarbete med det finska férbundet dd Finland har manga

"Tiejerna som ir mellan 11 och 17 ar
har utvecklats fantastiskt sedan vart
forsta liger, séger Jonas Lundblad
SOm éir en av initiativtagarna till Ski
Equalityprojektet i puckelpist. Vi fick
se volter och 3:or fran néistan alla,
men det roligaste var And4 attityden
och hur de pushar varandra.”

skickliga finska akare. Det lyckade initiativet har gett mersmak och
till kommande ar utSkas satsningen med ett intensivt tredagarsliger
iborjan av sisongen, sidger sportchefen fér snowboard och freeski,
Stefan Karlsson.

— Inom lingdskidikning har vi en jamstilld organisation vad giller
aktiva skidakare, pa alla nivder. Daremot ser vi ett behov av att jobba
med ledarsidan, dir antalen min ér betydligt stérre pa elitniva jaim-
fort med antalet kvinnor. Ett steg i detta arbete dr information och
utbildning. Hir gor vira lingdkonsulenter ett viktigt arbete genom
sin I6pande kontakt med distrikt och féreningar runt om i landet.
Under hésten har ett tema vid deras bes6k varit just jaimstalldhetsfra-
gan, siger lingdchef Johan Sares.

SVENSKA SKIDFORBUNDET 2018/2019 HALLBARHET

25



o] nm
Allapiasni  ~\Mes.
SN

till tusentals

For att fa fler barn att upptacka hur nyttigt och roligt det ar
med fysisk aktivitet pa sno har Svenska Skidforbundet sedan
2008 gjort en satsning som gar under namnet Alla pa sné.
Under 2019 kommer 23 000 fjardeklassare fran 52 kommuner
i Sverige att bjudas en kostnadsfri dag med olika aktiviteter
som langd-, alpin- och snowboardakning.

Under en Alla pa sné-dag far barnen utforska allt det roliga,
inspirerande, fartfyllda och hiftiga som gar att uppleva pa sné. De
far utmana och anvinda sin balans och smidighet vilket ger dem en
mojlighet att vixa personligt, i och med 6kad skicklighet. De blir
aven skont trotta bade av fysisk anstringning och koncentration.
For att ge fjiardeklassarna en trygg upplevelse pa sné utbildar vi
gymnasie- och hégskolestuderande (ofta vid barn- och fritidspro-

grammen) till Alla pd sn6-ledare.

Alla p sn6 dr mycket uppskattat bland skolorna, exempelvis
bokades alla 4 000 platser i Stockholm pé rekordtiden 20 minuter.

Sedan starten har sammanlagt nira 130 000 barn och 8 300 hog-
skole- och gymnasieelever aktiverats genom Alla pa snd.

Alla pa sn6 genomfors tack vare stéd fran vira samarbetspart-
ners Postkodlotteriet, Vattenfall, OBOS och SkiStar.

Reviderat utbildningsmaterial l&dngd

» Forungdomar i syfte att sékerstélla att
trAning och tavlingsverksamhet bedrivs
enligt forskning och riktlinjer.

Initiativpartner Generation Pep

» Genom Alla pa sno &r Svenska Skidfor-
bundet initiativpartner. Att vara initiativ-
partner innebar att man driver ett eget
initiativ som forvéantas fa betydande
effekt pa barn och ungas levnadsvanor.
(Generation Pep &r en icke vinstdrivande
organisation som arbetar for att sprida
kunskap och skapa engagemang kring
barn och ungdomars hélsa.)

UTVECKLINGS- OCH

FORSKNINGSPROJEKT

Nationellt Vintersportcentrum - langd

»  Genomfdr en stor del av sin testverksam-
het pa& Nationellt vintersportcentrum och
medverkar kontinuerligt till att utveckla
kunskap kopplat till halsa och presta-
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tion tillsammans med forskningsmiljon.
Forskningsmiljén ar vérldsledande inom
skidforskning.

Skadepreventionsprojekt alpint

»

Symmetristudie for att analysera asym-
metrier hos utférsékaren vid skidakning
och understka orsaken till asymmetrier
i fysiska egenskaper.

Dataanalysprojekt alpint

»

Samarbete med Ferrologics samla data
for att analysera och se vilka faktorer som
paverkar skaderisk, prestation, karriar-
langd, prestationsprogression. Syftet ar
att anvanda kunskapen for ett fokus pa
allsidig och livslang utforsakning samt en
sund och vetenskaplig progression med
maélet att skapa halsosamma, skadefria
och hogpresterande utforsakare.

Psykologiska interventioner alpint

»

Malet &r att ta fram en malsattningspro-
cess baserat pa individens inre vardering-
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ar och att handleda individen i processen
att uppna malen. Processen sker genom
klassiska psykologiska metoder kombi-
nerat med metoder fran dataanalys och
prestationsoptimering.

Biofeedback for att jobba med
sinnestillstand alpint

»

Anvandandet av teknologi for att lara
idrottare hitta viljemassiga verktyg for
att reglera sinnestillstand. Méalet ar att
Oka valméende och prestation hos véra
aktiva.

We&Sports

»

Ett projekt finansierat av Almanna Arvs-
fonden for att fram metoder och verktyg
som Okar forutsattningen for ungdomar,
tranare och foraldrar att uppratthalla
mental halsa pé 1&ng sikt. Svenska Skid-
forbundets del &r att bidra med kunskap
i detta projekt.



Halla di

TAVLINGSADMINISTRATION ALPINT

Vad betyder héllbarhet for dig?

Att ta vara pa de resurser vi har och att vi
inte konsumera mer 4n det vi har till lins.
Det dr littare att borja i det lilla och géra det
man kan 4n att tinka att man méste dndra
allt eller ’jag ska aldrig g6ra det eller det’.

Ser du négot vi kan bli battre pa

i Skidférbundet inom hallbarhet?

Ja, mycket. Ett exempel frin det omride dir
jag dr verksam dr tavlingarna. Vi férsGker
ligga dem sa att man inte behéver resa
onddigt langt. Har vi en tivling i Kiruna kan
vi passa pa att ligga fler tévlingar i norr. Det
bygger pa att vi har en bra kommunikation
med anliggningar och féreningarna som
ordnar tivlingarna.

Vilken &r den stérsta utmaningen for
héllbarhet inom ett idrottsforbund?

Vi vill ha ett hillbart samhille men vi 4r inte
beredda att férindra ndgot. Det ligger hos
oss alla. Vi virnar om miljén men vi ir ¢

beredda att pa riktigt férdndra vért beteende.

For att kunna gora det behéver det finnas i
vart medvetande, pa individniva. Vi beh6ver
komma dit att vi tittar i tigtidtabellen forst,
innan vi tittar i flygtidtabellen.

TRANARE UTVECKLINGS-
LANDSLAGET | LANGD

Vad betyder héllbarhet for dig?

En del 4r att jobba med smarta 16sningar for
miljén. Snén dr sé viktig fér oss, samtidigt
flyger vi mycket — det 4r motsigelsefullt. Jag
hoppas vi kan hitta 16sningar.

En annan ir att jobba med jimstélldhet.
Jag har betydligt bittre forutsittningar dn
min mamma och hennes vinner att kombi-
nera arbete och familjeliv. Det finns fortfa-
rande utmaningar — inte minst i trinarlivet.
Det ir svért att kombinera trinarskap med
familjeliv. Men attityderna och férutsitt-
ningarna blir bara bittre och bittre. Bland
skidakarna skulle jag sdga att vi har kommit
lingt nir det giller jimstilldhet.

Det dr ocksa viktigt med hallbarhet f6r
skidakarna — f6r en hallbar skidkarridr.

Idag tar vi till exempel inte ut 15-dringar till
elitniva utan vintar lite till.

Ser du nagot vi kan bli battre pa

i Skidférbundet inom hallbarhet?

Virt miljéarbete, jaimstilldhet och arbetsmil-
jo. Och ett héllbart tinkande for skidakarna.
Jag ser att vi kan ta fler steg inom dessa
omraden.

Vilken &r den stérsta utmaningen for
hallbarhet inom ett idrottsférbund?

En av dem ir att viga ha en linje, oavsett
vad media och alla runt omkring siger. Det
dr sa ldtt att ga pa vad omvirlden siger. Men
lyssnar vi f6r mycket och till exempel byter
ut tranare for ofta d4 kan vi fa manniskor
som dr lite ridda pd sina positioner och da ir
det svart att tinka langsiktigt.

AKARE SNOWBOARDLANDSLAGET

Vad betyder héllbarhet for dig?
Hallbarhet f6r mig handlar till stérsta del
om milj6, att allt vi skapar och bygger upp
ivart samhille idag ska gynna vira nista
kommande generation. S4 ett lingsiktigt
tank 1 allt vi tar oss f6r och att vi tinker pd
klimatférandringarna.

Ser du nagot vi kan bli battre pa
i Skidforbundet inom hallbarhet?
Inget jag kan komma p4 sadir pa rak arm.

Vilken &r den stérsta utmaningen fér
héllbarhet inom ett idrottsférbund?
Utmaningarna jag tycker man bor tinka
pa som idrottsforbund/idrottsférening att
péverka pa sina egna och anliggningar vi
nyttjar ar:

» miljéanpassade byggnationer

» material och utrustning

» Killsortering

Och f6r klimatet att man tittar pa klimat-

smarta l6sningar gillande uppvirmning,
snoliggning, ventilation osv.
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